
Bur n. 134 del 02/10/2026

(Codice interno: 592083)

DECRETO DEL SEGRETARIO DELLA SEGRETERIA GENERALE DELLA PROGRAMMAZIONE n. 9 del 21 settembre

2026

Nomina nuovo Presidente e definizione del nuovo assetto del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) della Regione del Veneto ai sensi del D.Lgs

n. 165/2001, art. 57 e s.m.i.

[Designazioni, elezioni e nomine]

Note per la trasparenza:

Nomina nuovo Presidente e definizione del nuovo assetto del CUG, a seguito delle dimissioni presentate dalla Presidente in

carica, per collocamento in quiescenza.

Il Segretario Generale

PREMESSO che con Decreto del Segretario Generale della Programmazione n. 8 del 20 marzo 2023 è stato costituito e

nominato il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le

discriminazioni (CUG) della Regione del Veneto ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

PREMESSO che con Decreti del Segretario Generale della Programmazione n. 22 del 13 novembre 2023 e n. 9 del 3 giugno

2025 è stato integrato il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e

contro la discriminazione (CUG) della Regione del Veneto;

VISTA la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 26 giugno 2019 che aggiorna e integra la Direttiva della

Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011 contenente le linee guida sulle modalità di funzionamento del CUG e i

principi a cui le Regioni, nell’ambito dei propri ordinamenti e della propria autonomia organizzativa, devono riferirsi per

l’attuazione dell’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il “Protocollo di Intesa per la gestione del personale della Regione del Veneto inserito nel ruolo del Consiglio

regionale” sottoscritto in data 15.7.2014 che, al fine di assicurare unità e omogeneità, prevede l’istituzione di un unico CUG ai

sensi dell’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO l’art. 2 del Regolamento di cui alla DGR n. 1300/2013 che definisce le modalità di nomina dei componenti del CUG e

la sua composizione;

PRESO ATTO della comunicazione inviata dalla Presidente del CUG, prot. n. 479629 del 25 agosto 2026, e trattenuta agli atti

della Direzione Organizzazione e Personale, con la quale la stessa rinuncia all’incarico di Presidente per collocamento in

quiescenza a partire dal 1 settembre 2026;

VISTO il verbale, custodito agli atti, della riunione plenaria di insediamento del CUG dell’11 maggio 2023 nel quale veniva

registrata la nomina dei vicepresidenti dott. Antonio Iovieno in rappresentanza dell’Amministrazione Regionale e della dott.ssa

Federica Zago in rappresentanza delle Organizzazioni Sindacali;

CONSIDERATO che il CUG ha durata quadriennale e che l’organismo attualmente in carica cesserà il 20 marzo 2027, ma,

come previsto dall’art.3 della DGR 1300 del 23 luglio 2013, “Regolamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari

opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, continuerà a svolgere le proprie funzioni

fino alla nomina del nuovo organismo;

CONSIDERATO necessario, al fine di dare continuità all’azione che il CUG ha svolto negli ultimi anni, individuare come

nuovo Presidente, fino alla cessazione dell’organismo attualmente in carica, il dott. Antonio Iovieno, che ha ricoperto il ruolo di

vicepresidente in rappresentanza dell’Amministrazione Regionale;

CONSIDERATO di provvedere, altresì, all’integrazione del CUG al fine di garantirne la composizione così come prevista dalla

normativa citata e consentire un regolare svolgimento delle sue attività assembleari ed operative;

CONSIDERATO, pertanto, di individuare come componente titolare, in rappresentanza dell’Amministrazione Regionale, fino

alla cessazione dell’organismo attualmente in carica, il dott. Alberto Chinaglia, già componente supplente del dott. Antonio

Iovieno;

RITENUTO pertanto di nominare in qualità di Presidente del CUG il dott. Antonio Iovieno e in qualità di componente titolare,

in rappresentanza dell’Amministrazione Regionale, il dott. Alberto Chinaglia;

VISTO il Decreto del Segretario Generale del Consiglio regionale n. 47 del 10 settembre 2026 con il quale si esprime parere

favorevole alla proposta di nuovo assetto del CUG;

VERIFICATA l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale

e regionale;



decreta

1. di nominare in qualità di nuovo Presidente del CUG, per le motivazioni espresse in premessa, fino alla cessazione

dell’organismo attualmente in carica, il dott. Antonio Iovieno, che ha finora svolto le funzioni di vicepresidente in

rappresentanza dell’Amministrazione Regionale;

2. di nominare quale componente titolare del CUG, in rappresentanza dell’Amministrazione Regionale, per le motivazioni

espresse in premessa, fino alla cessazione dell’organismo attualmente in carica, il dott. Alberto Chinaglia, già

componente supplente del dott. Antonio Iovieno;

3. di notificare il contenuto del presente provvedimento agli interessati e alle/ai componenti del CUG;

4. di pubblicare integralmente il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Maurizio Gasparin


