REGIONE pet VENETO )

ALLEGATOA

DGR n. 972 del 08 settembre 2026

Programma di Cooperazione Transfrontaliera Interreg VI A Italia — Croazia 2021/2027.

Proposte progettuali da presentare nell’ambito del quarto bando del Programma per progetti di capitalizzazione (15 giugno — 15 settembre 2026).
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Direzioni regionali

n Acronimo e/o Obiettivo Capofila Struttura Altri Altri partner Stima budget Stima budget Descrizione del Coerenza con OS del Coerenza con
titolo progetto Specifico (Lead partner) regionale partner veneti del progetto Struttura progetto PR FSE+ e PR FESR Strategie regionali e
(0S) partner (Stato) (Interreg + regionale Veneto 2021-2027 macroregionali
FDR) Euro (Interreg + (EUSAIR-EUSALP)
FDR) Euro
1 | Roads of 0S 4.1 Puglia Culture | Direzione IT, HR / 1.000.000,00 175.000,00 | Accessibilita Esperienza I1 progetto prevede
Inclusion (IT) Turismo e culturale e turistica/culturale servizi innovativi
Marketing turistica, equa e accessibile, alla collettivita e
territoriale innovazione coinvolgendo le alle persone con
(partrner) creativa, industrie culturali ¢ | disabilita, attraverso
empowerment creative nella co- digitalizzazione del
artistico, progettazione di patrimonio
storytelling servizi innovativi e | culturale,
transfrontaliero, | dando voce alle innovazione
digitalizzazione, | persone con creativa, per
economia disabilita. costruire un cluster
circolare, Capitalizzazione transfrontaliero
coinvolgimento | della metodologia Italia-Croazia che
dei giovani. collaborativa del renda l'esperienza
Cluster FAME e turistica e culturale
applicazione piu equa,
all'inclusione dei accessibile,
gruppi sociali pit partecipativa in
vulnerabili. linea con il Pilastro
4 della Strategia
EUSAIR
Sustainable
Tourism
2 | Scaling Up 0S 4.1 Enaip Veneto | Direzione IT, HR | Enaip 1.000.000,00 180.000,00 11 progetto PR FESR: EUSAIR
Green (IT) Lavoro Veneto rielabora il Priorita 1, Obiettivo
Management (partner) (partner) corso specifico RSO1.2 Pilastro 4
Competences HAK EXTRAVERT (Digitalizzazione) Sustainable
for Veneto (output MMM- | Priorita 1, Obiettivo | Tourism
Sustainable Lavoro, IF08) in un specifico RSO1.4
ITS sistema di (Competenze per la
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turistiche con

settori coinvolti.

Tourism Academy competenze specializzazione Pilastro 1 Blue
(GREENUP) Turismo permanente e intelligente e la sustainable
Veneto e modulare transizione economy.
ARPAV erogato tramite | industriale)
(Partner la piattaforma
associati) digitale PR FSE+:
GREENUP Priorita 1:
Learning Hub Occupazione
sottoforma di - Priorita 6:
micro-moduli in | Competitivita per la
italiano, croato e | decarbonizzazione
inglese, con il ESO4.1. Migliorare
rilascio di badge | l'accesso
digitali. all'occupazione e le
L'offerta misure di
formativa si attivazione per tutte
articola in tre le persone in cerca
specializzazioni | di lavoro, in
per i green particolare i
manager: il giovani, soprattutto
Blue & Coastal | attraverso
Sustainable l'attuazione della
Tourism, il garanzia per i
Rural, Agrifood | giovani, i
& Agritourism, disoccupati di lungo
ed il Nature, periodo e i gruppi
Culture & Slow | svantaggiati nel
Tourism mercato del lavoro,
nonché delle
persone inattive,
anche mediante la
promozione del
lavoro autonomo e
dell'economia
sociale
3 | CRoss-border | OS 4.1 Istituto Veneto | Direzione IT, HR | Istituto 850.000,00 Competitivita 11 progetto mira a S3 ambiti Cultura e
Ecosystems per il Lavoro Cultura Veneto per dell'ecosistema | promuovere Creativita e
for Adriatic (IT) (partner il Lavoro turistico, nuovi | l'occupabilita e Turismo
Tourism associato) prodotti ed l'aggiornamento sostenibile;
through esperienze professionale dei
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Enterprise imprese Pilastro 4
Collaboration culturali e Coerente con Sustainable
(CREATE) creative, alto priorita 1.3 Tourism

artigianato, sviluppo economico

operatori settoriale del PR Pilastro 1 blue
marittimi/blue FESR 2021-2027. sustainable
economy, economy.
imprese

turistiche e

destinazioni.
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